CASA DE PENSII A MUNICIPIULUI BUCURESTI
SERVICIUL RESURSE UMANE

In baza prevederilor art. 33 alin.(1) din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri

publice

LISTA FUNCTIILOR CE INTRA iN CATEGORIA PERSONALULUI PLATIT DIN FONDURI PUBLICE

31.03.2026
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L Functii publice de conducere
1|DIRECTOR EXECUTIV GRAD II 14721 300
2|DIRECTOR EXECUTIV ADJUNCT II 13678 300
3|SEF SERVICIU GRAD II 13418 300
4|SEF SERVICIU GRAD II 13418 1342 300

I1. Functii publice de executie
1 Consilier, consilier juridic, expert, inspector superior 5 10129 1013 300
2 Consilier, consilier juridic, expert, inspector superior 5 10129 300
3 Consilier, consilier juridic, expert, inspector superior 5 10129 1520 300
4 Consilier, consilier juridic, expert, inspector superior 4 9881 300
5 Consilier, consilier juridic, expert, inspector superior 4 9881 989 300
6 Consilier, consilier juridic, expert, inspector superior 3 9640 300
7 Consilier, consilier juridic, expert, inspector principal 5 8949 300
8 Consilier, consilier juridic, expert, inspector principal 5 8949 1343 300
9 Consilier, consilier juridic, expert, inspector principal 4 8731 300
10 Consilier, consilier juridic, expert, inspector principal 3 8517 300
11 Consilier, consilier juridic, expert, inspector principal 2 8113 300
12 Consilier, consilier juridic, expert, inspector principal 1 7726 300
13 Consilier, consilier juridic, expert, inspector asistent 5 7262 300
14 Consilier, consilier juridic, expert, inspector asistent 4 7085 300
15 Consilier, consilier juridic, expert, inspector asistent 3 6912 300
16 Consilier, consilier juridic, expert, inspector asistent 3 6912 692 300
17 Consilier, consilier juridic, expert, inspector asistent 2 6581 300
18 Consilier, consilier juridic, expert, inspector asistent 2 6581 988 300
19 Consilier, consilier juridic, expert, inspector asistent 1 6268 300
20 Referent superior 5 6735 300
21 Referent superior 4 6571 300
22 Referent asistent 4 6031 300
II1. Personal contractual

1 Consilier grad IA 5 8293 300
2 Consilier grad IA 1 7159 300
3 Referent IA 5 6513 300
4 Referent IA 2 5900 300
5 Inspector de specialitate grad IT 1 5933 300
6 Inspector de specialitate grad IA 1 7159 300
7 Sofer I 2 5748 300




8 Consilier debutant 5 6513 977 300
9 Consilier debutant 5 6513 300
10 Consilier debutant 5 3257 150
11 Consilier debutant 4 6353 300
12 Consilier debutant 3 6196 300
13 Consilier debutant 2 5900 300
14 Consilier debutant 2 5900 885 300
15 Consilier debutant 1 5619 300
16 Consilier debutant 0 5227 300
17 Referent debutant 5 5949 300
18 Referent debutant 3 5662 300
19 Referent debutant 2 5393 300
20 Referent debutant 1 5135 300
21 Referent debutant 0 4776 300

In conformitate cu prevederile art.15 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului pltit din fonduri publice, se acorda drepturi salariale

pentru activitatea de control financiar preventiv, respectiv majorarea salariului de bazi cu 10%.

Sporul pentru persoane cu handicap acordat in conformitate cu prevederile art.22, alin.2 din Legea-cadru 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare coroborat cu HG. nr.751/2018 pentru stabiliarea categoriilor de persoane cu handicap care

beneficiazi de un spor de 15% din salariul de bazd/solda de functie/salariul de functie/indemnizatia de incadrare

Sporul pentru condifii periculoase sau vitamitoare acordat in conformitate cu art.23 din Legea-cadru 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, se acords sporul pentru conditii de munca, coroborat cu Hotardrea Guvernului nr.917/2017 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind stabilirea locurilor de muncd, a categoriilor de personal, a marimii concrete a sporului pentru conditii de munci, precum si a conditiilor de
acordare a acestora pentru familia ocupationala de functii bugetare, "Administratie" din administrafia publica, coroborat cu art.1 pct.9 din Ordonanta de
urgenta nr. 36/2025 pentru stabilirea unor mésuri privind personalul platit din fonduri publice.

Indemnizatia de hrani in vigoare la data de 1 ianuarie 2019, acordata incepand cu data de 1 januarie 2026 pentru personalul incadrat ale cirui salarii
lunare sunt de pana la 6.000 lei net inclusiv, conform prevederilor art, XV pct.5 si art. LXV alin.(2) din Legea nr. 141/2025 privind unele miasuri fiscal-
bugetare, cu modificirile si completarile ulterioare.

Conform prevederilor art.1 alin.(2) din Ordonanta de urgentd nr.8/2009 privind acordarea voucherelor de vacan{d, cu modificarile si completirile

ulterioare, se acordi vouchere de vacan{a in cuantum de 800 lei, in perioada 1 ianuarie 2026-31 decembrie 2026, personalului ale carui salarii de bazi

lunare nete sunt de pani la 6.000 lei.




